secretarului general.

(11) Initiatorul proiectului de hotirare cu caracter normativ este obligat si justifice
in scris nepreluarea recomandarilor formulate s1 Inaintate in scris de cetdteni si
asociatiile legal constituite ale acestora.

Art.41.Participarea persoanelor interesate la lucririle sedintelor publice ale
consiliului local

(1) Participarea persoanelor interesate la lucririle sedintelor publice ale consiliului
local se va face in conditiile art. 27, cu respectarea prealabild a urmitoarelor etape:

a) anuntul privind sedinta consiliului local se afiseazi la sediul consiliului local, pe
pagina de internet a UAT Bordesti , sau la avizier cu cel putin 3 zile inainte de
desfasurarea sedintelor ordinare s1 cu cel putin 24 de ore inaintea sedintelor
extraordinare convocate in termen de 3 zile, cu exceptia situatiilor in care
consiliului local este convocat de indati in sedinte extraordinare;

b) acest anunt trebuie adus la cunogtinta cetatenilor si a asociatiilor legal
constituite care au prezentat sugestii si propuneri in scris, cu valoare de
recomandare, referitoare la proiectele de hotarare cu caracter normativ care
urmeaza sa fie dezbatute in sedinta consiliului local:

¢) anuntul va contine data, ora si locul de desfasurare a sedintei consiliului local,
precum §i proiectul ordinii de zi.

(2) Consiliul local poate hotari ca sedintele consiliului local sa fie inregistrate in
conditiile art. 27 alin. (2) lit. ¢) si art. 28 alin. (4) lit. d).

Articolul 42.Dreptul persoanelor interesate la inregistririle sedintelor
consiliului local

In temeiul art. 27 alin. (2) lit. c) i ale art. 28 alin. (4) lit. d), inregistrdrile
sedintelor consiliului local vor fi facute publice, la cerere, in conditiile legislatiei
privind liberul acces la informatiile de interes public.

Art.43.Delegatul satesc —Nu este cazul
ARTICOLUL 44-Adunirile cetiitenesti

(1) Cetatenii comunei sau orasului pot fi consultati si prin adunari cetatenesti
organizate pe sate.

(2) Convocarea si organizarea adundrilor cetiitenesti se fac de catre primar, la
iniiativa acestuia ori a unei treimi din numirul consilierilor in functie.

(3) Convocarea adunarii cetaenesti se face prin aducerea la cunostinia publici a



scopului, datei si a locului unde urmeaz si se desfasoare aceasta.

(4) Adunarea cetafeneasci este valabil constituita in prezenta majoritdtii cetitenilor
cu drept de vot si adopta propuneri cu majoritatea celor prezenti.

(3) Propunerile se consemneazi intr-un proces - verbal si se inainteaza primarului,
care le supune dezbaterii consiliului local in prima sedinta, in vederea stabilirii
modalittilor concrete de realizare s1 de finantare, daca este cazul.

(6) Solutia adoptati de consiliul local se aduce la cunostinta publica prin grija
secretarului general

Capitolul V

Dizolvarea consiliului local
Art. 45 - Situatiile de dizolvare a consiliului local

(1) Consiliul local se dizolva de drept sau prin referendum local. Consiliul local
se dizolva de drept:

a) in cazul in care acesta nu se intruneste cel putin intr-o sedintd ordinara sau
extraordinard, pe durata a patru luni calendaristice consecutive, desi a fost
convocat conform prevederilor legale;

b) In cazul in care nu a adoptat nicio hotirdre in 3 sedinte ordinare sau
extraordinare {inute pe durata a patru luni calendaristice consecutive:

¢) in cazul in care numarul consilierilor locali in functie este mai mic decat
jumatatea numarului membrilor consiliului local si nu a putut fi completat cu
supleanti in conditiile art. 12.

(2) Primarul, viceprimarul, secretarul general comunei Bordesti, prefectul sau
orice altd persoand interesatd sesizeaza instanta de contencios administrativ cu
privire la cazurile prevazute la alin. (1). Instanta analizeaza situatia de fapt si se
pronunta cu privire la dizolvarea consiliului local. Hotirdrea instantei este
definitiva si se comunica prefectului.

Art. 46 - Referendumul local

(1) Consiliul local poate fi dizolvat prin referendum local, organizat in conditiile
legii. Referendumul se organizeazi ca urmare a cererii adresate in acest sens
prefectului de cel putin 25% din numarul cetitenilor cu drept de vot inscrisi in
Registrul electoral cu domiciliul sau resedinta in unitatea administrativ-teritoriala.

(2) Cererea cuprinde motivele ce au stat la baza acesteia, numele si prenumele,
data si locul nagterii, seria si numarul buletinului sau ale cartii de identitate si
semndtura olografi ale cetatenilor care au solicitat organizarea referendumului.
Art. 47 - Organizarea referendumului local

(1) Cheltuielile pentru organizarea referendumului local se suportd din bugetul
unititii administrativ-teritoriale.

(2) Referendumul local este organizat de catre o comisie numitd prin ordin al
prefectului, compusa dintr-un reprezentant al prefectului, cate un reprezentant al
primarului, al consiliului local si al consiliului judetean si un judecator de la



Judecdtoria in a cdrei razi teritoriald se afli unitatea administrativ-teritoriala in
cauza. Secretariatul comisiei este asigurat de institutia prefectului.

(3) Referendumul local este valabil daci s-au prezentat la urne cel putin 30% din
numarul total al locuitorilor cu drept de vot inscrisi in Registrul electoral cu
domiciliul sau resedinta in unitatea administrativ-teritoriali. Activitatea consiliului
local inceteazd inainte de termen daci s-au pronuntat in acest sens cel putin
Jumdtate plus unu din numarul total al voturilor valabil exprimate, iar rezultatul
referendumului a fost validat in conditiile legii.

Art. 48 - Organizarea alegerilor dupi dizolvarea consiliului local sau dupa
validarea rezultatului referendumului

(1) In termen de maximum 90 de zile de la riménerea definitivi a hotirarii
judecitoresti prin care s-a constatat dizolvarea consiliului local sau, dupa caz, de la
validarea rezultatului referendumului se organizeazi alegeri pentru un nou consiliu
local.

(2) Stabilirea datei pentru organizarea alegerii noului consiliu local se face de
catre Guvern, la propunerea autorititilor cu atributii in organizarea alegerilor
locale, pe baza solicitirii prefectului.

Art. 49 - Rezolvarea treburilor publice curente in cazul dizolvirii consiliului
local

(1) Pana la constituirea noului consiliu local, primarul sau, in absenta acestuia,
secretarul general al comunei Bordesti rezolva problemele curente ale comunei, cu
respectarea competentelor si atributiilor ce ii revin, potrivit legii.

(2) In situatia exceptionald in care consiliul local a fost dizolvat in conditiile art.
45, primarul se afla in imposibilitatea exercitarii atributiilor sale ca urmare a
incetdrii sau suspendirii mandatului siu ori a altor situafii prevazute de lege, iar
functia de secretar general al comunei Bordesti este vacantd, prefectul numeste
prin ordin o persoani prin detasare, in conditiile partii a Vl-a titlul 1I din Codul
administrativ, care si exercite atributiile de secretar general al comunei Bordesti
pentru a rezolva problemele curente ale comunei, pina la ocuparea functiei publice
de conducere de secretar general al comunei Bordesti in conditiile legii.

(3) Persoana desemnata potrivit prevederilor alin. (2) trebuie si indeplineasci
conditiile de studii si vechime in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea
functiei de secretar general al unititii/subdiviziunii administrativ-teritoriale
prevazute la partea a III-a titlul VII si la partea a VI-a titlul II din Codul
administrative, cu modificarile si comletarile ulterioare.

(4) In situatia prevazutd la alin. (2), prin exceptie de la prevederile partii a VI-a
titlul II din Codul administrativ, concursul pentru ocuparea functiei publice de
conducere de secretar general al comunei se organizeaza de institutia prefectului.

(5) Numirea in functia de secretar general al comunei, se face, in situatia
prevazuta la alin. (2) sau in situatia in care procedura de organizare a concursului a



fost demarati anterior situatiei exceptionale previzute la alin. (2), de catre prefect,

dacd nu a incetat situatia care a determinat imposibilitatea exercitirii atributiilor de
catre primar.

CAPITOLUL VI
Sectiunea 1
Dispozitii privind exercitarea mandatului de consilier local

Art. 50 - Mandatul alesilor locali

Mandatul primarului si consilierului local este de 4 ani si se exercita in conditiile
legii.
Art. 51 .Mandatarea consilierilor locali pentru reprezentarea intereselor
unititii administrativ - teritoriale

Consilierii locali imputerniciti sa reprezinte interesele unititii administrativ -
teritoriale Tn societati, regii autonome de interes local si alte organisme de
Cooperare sau parteneriat sunt desemnati, prin hotarare a consiliului local, in
conditiile legii, cu respectarea regimului incompatibilitatilor aplicabil si a
configuratiei politice de la ultimele alegeri locale.

Conditii speciale de exercitare a mandatului alesilor locali

Consiliul local, primarul, alesi in cursul unui mandat. ca urmare a dizolvarii
consiliului local, respectiv a vacantei functiei de primar, incheie mandatul
precedentei autoritati a administratiei publice locale.

Art. 52 .Reprezentarea in asociatiile de dezvoltare intercomunitari si la
nivelul operatorilor regionali

Comuna Bordesti va fi reprezentati de drept in adundrile generale ale
asociatiilor de dezvoltare intercomunitara si in adunarile generale ale operatorilor
regionali gi locali de catre primari. Primarii pot delega calitatea lor de reprezentanti
al unitatilor administrativ - teritoriale in adunarile generale viceprimarilor,
administratorilor publici, precum si oricéror alte persoane din aparatul de
specialitate al primarului sau din cadrul unei institutii publice de interes local.

Art. 53. Suspendarea si incetarea mandatului de ales local

(1) Mandatul de consilier local se suspenda in urmitoarele situatii:

a) a fost dispusa masura arestirii preventive;

b) a fost dispusa masura arestului la domiciliu;

c) a fost insdrcinat de citre consiliul din care face parte, de catre Guvern sau de
catre Parlament cu exercitarea unei misiuni in tard sau in striinitate.

(2) Masurile prevazute la alin. (1) lit. a) si b) dispuse in conditiile Legii nr.
135/2010, cu modificarile i completarile ulterioare, se comunicia de indat3 de citre



instanta de judecati prefectului care, prin ordin, in termen de maximum 48 de ore
de la comunicare, constati suspendarea mandatului,

(3) Documentele corespunzitoare situatiei previzute la alin, (1) lit. ¢) se
comunica de citre emitent, in termen de 5 zile lucritoare de la desemnare,
secretarului general al comunei Bordesti sl primarului, iar in prima sedinta
ulterioard comunicarii consiliul local ia act de aceasta situatie, prin hotirire.

(4) Suspendarea dureazi pana la incetarea situatiei prevézute la alin. (1).

(5) Ordinul de suspendare emis pentru situatiile prevazute la alin. (1) lit. a) si b),
respectiv hotirdrea prin care se ia act de suspendarea de drept a consilierului in
conditiile alin. (1) lit. ¢) se comunici de indati consilierului local, in termen de
maximum 48 de ore de la emiterea ordinului. respectiv hotararii consiliului, dupa
caz.,

(6) In cazul in care fatd de consilierul local al cirui mandat a fost suspendat Tn
conditiile alin. (1) lit. a) si b), a fost dispusd clasarea ori renunfarea la urmirirea
penald sau instanta judecitoreasci a dispus achitarea sau incetarea procesului
penal, acesta are dreptul la despagubiri, in conditiile legii.

Art.54 Suspendarea mandatului viceprimarului
(1) Mandatul viceprimarului se suspenda de drept in urmétoarele situatii:

a) a fost dispusa masura arestirii preventive;
b) a fost dispusd masura arestului la domiciliu.

(2) Masurile previzute la alin. (1), dispuse in conditiile Legii nr. 135/2010 privipd
Codul de procedura penald, cu modificarile si completarile ulterioare, se comunici
de indatd de catre instanta de judecatd prefectului, care, prin ordin, in termen de
maximum 48 de ore de la comunicare, constati suspendarea mandatului.

(3) Ordinul de suspendare se comunica, in termen de maximum 48 de ore de la
emitere, primarului.

(4) Suspendarea dureaza pana la incetarea situatiei prevazute la alin. (1).

(5) in cazul in care fatd de viceprimarul suspendat din functie a fost dispusa
clasarea ori renuntarea la urmirirea penala sau instanta judecatoreasca a dispus
achitarea sau incetarea procesului penal, acesta are dreptul, in conditiile legii, la
plata drepturilor salariale corespunzatoare perioadei in care a fost suspendat.

Art. 55 - Incetarea mandatului de consilier local
(1) Calitatea de consilier local inceteaza la data declaririi ca legal constituit a
noulu consiliu ales.



(2) Calitatea de consilier local inceteaza de drept fnainte de expirarea duratei
normale a mandatului, in urméatoarele cazuri:

a) demisie;

b) constatarea si sanctionarea, in conditiile Legii nr. 176/20] 0, cu modificarile si
completarile ulterioare, a unei stiri de incompatibilitate;

¢) schimbarea domiciliului intr-o alti unitate administrativ-teritoriala, inclusiv ca
urmare a reorganizirii acesteia;

d) lipsa nemotivati de la mai mult de 3 sedinte ordinare si/sau extraordinare
consecutive ale consiliului, desfisurate pe durata a trei luni calendaristice:

e) lipsa nemotivata de la 3 intruniri ale consiliului, convocate pe durata a 3 luni
calendaristice, care determini imposibilitatea desfasuririi, in conditiile legii, a
sedintelor ordinare si/sau extraordinare;

f) imposibilitatea exercitirii mandatului pe o perioadd mai mare de 6 luni
consecutive, cu exceptia cazurilor previzute de lege;

g) condamnarea, prin hotirire judecatoreascd ramasi definitiva, la o pedeapsa
privativd de libertate, indiferent de modalitatea de individualizare a executarii
pedepsei;

h) punerea sub interdictie Judecatoreasca:

1) pierderea drepturilor electorale;

i) pierderea calititii de membru al partidului politic sau al organizatiei
minoritatilor nationale pe a carei listi a fost ales;

k) condamnarea prin hotarare judecitoreascd rimasa de finitiva pentru savarsirea
unei infractiuni electorale pe durata procesului electoral in cadrul céruia a fost ales,
indiferent de pedeapsa aplicata si de modalitatea de individualizare a executirii
acesteia;

1) deces.

(3) Data incetarii de drept a mandatului, in cazurile enumerate la alin. (2) Iit. a),
c) - f) si 1), este data aparitiei evenimentului sau a implinirii conditiilor care
determina situatia de incetare, dupa caz.

(4) Data incetarii de drept a mandatului, in cazul prevazut la alin. (2) lit. b), in
situatia in care legalitatea raportului de evaluare prin care s-a constatat starea de
incompatibilitate nu a fost contestati, este data expirdrii perioadei in care
consilierul local are dreptul sa conteste raportul de evaluare, in conditiile Legii nr.
176/2010, cu modificarile si completarile ulterioare.

(5) Data incetérii de drept a mandatului in cazul previzut la alin. (2) lit. j) este
data comunicarii catre prefect, secretarul general al comunei Bordesti si ctre
consilierul local, a hotdrarii forului competent si decida asupra excluderii unui
membru al partidului politic sau a organizatiei cetatenilor apartinind minoritatilor
nationale pe a cérei listd consilierul local in situatia in care legalitatea acesteia nu a
fost contestata.




(6) In situatiile prevazute la alin. (2) lit. a), ¢) - 1) si 1) constatarea incetirii de
drept a mandatului de consilier local precum si vacantarea locului de consilier local
se realizeaza printr-o hotirare de constatare a autoritafii deliberative respective, la
propunerea primarului sau a oricarui alt ales local, adoptatd in prima sedinta
desfaguratd dupi aparitia evenimentului. Hotérdrea autorititii deliberative este
comunicata de indati judecatoriei competente sa valideze mandatul supleantului, in
condiiile art. 12, precum si consilierului local.

(7) Consiliul local are obligatia de a adopta hotararea prevazutd la alin. (6) in
termen de 30 de zile de la introducerea pe proiectul ordinii de zi a referatului
constatator semnat de primar si de secretarul general al comunei Bordesti cu
privire la una dintre situatiile prevazute la alin. (2) lit. a), c) - f) i 1). In termen de
maximum 10 zile de la expirarea termenului stabilit pentru consiliul local
constatarea incetarii mandatului, precum si vacantarea locului de consilier local se
realizeaza de citre prefect prin ordin, in baza referatului constatator comunicat de
catre secretarul comunei Bordesti, in situatia neadoptérii acestei hotarari de catre
consiliul local sau consiliul judetean, dupa caz.

(8) In situatiile prevazute la alin. (2) lit. b). g) - k) constatarea incetirii de drept a
mandatului de consilier local, precum si vacantarea locului de consilier local se fac
de catre prefect prin ordin, in termen de maximum 30 de zile de la data instiintarii
transmise prefectului de catre autoritatea responsabila de asigurarea integritaii in
exercitarea demnitatilor si functiilor publice si prevenirea coruptiei institutionale
sau de catre instanta, dupi caz.

(9) Ordinul prefectului emis in situatiile previzute la alin. (7) 51 (8) se transmite
de indata judecatoriei competente sa valideze mandatul supleantului, in conditiile
art. 12, consilierului local si secretarului general al comunei Bordesti.

(10) Hotarérea consiliului are la bazi, pentru situatiile prevazute la alin. (2) lit.
a), ¢) - f), h) si 1), un referat constatator, intocmit in maximum 3 zile de la aparitia
evenimentului si semnat de primar si de secretarul general al comunei Bordesti.
Referatul este insotit de acte justificative.

(11) Ordinul prefectului are la baza, pentru situatiile previzute la alin. (2) lit. g),
i), k), instiintarile transmise prefectului de citre instanta.

(12) In cazul prevazut la alin. (2) lit. j), in termen de 30 de zile de la data
comunicarii hotararii forului competent si decida asupra excluderii unui membru
al partidului politic sau a organizatiei cetitenilor apartinind minoritatilor nationale
pe a carei lista consilierul local a fost ales, prefectul constata, prin ordin, incetarea
mandatului consilierului local inainte de expirarea duratei normale a acestuia si
declard vacant locul consilierului local. Ordinul prefectului se transmite de indati
judecétoriei competente si valideze mandatul supleantului, in conditiile art. 12,
consilierului local si secretarului general al comunei Bordesti.

(13) In cazurile prevazute la alin. (2) lit. ¢) - ) hotidrirea poate fi atacati de
consilierul local in cauza la instanta de contencios administrativ, in termen de 10



zile de la comunicare., Instanta se pronungi in termen de cel mult 30 de zile, nefiind
aplicabild procedura de regularizare a cererii. in acest caz, procedura prealabili nu
se mai efectueaz, iar hotdrarea primei instante este definitiva.

(14) In toate cazurile, hotirirea instantei se comunici partilor, prefectului si
secretarului general al comunei Bordesti, care are obligatia afigarii acesteia la
sediul unitatii administrativ-teritoriale, in termen de maximum 2 zile de la
comunicare,

(15) Functia constatatd vacanti in conditiile alin. (6) - (8) se completeazi cu
supleantul desemnat de partidul politic, alianta politica sau alianta electorala
respectivd, care este validat si depune juramantul, in conditiile art. 7, ulterior
rdmanerii definitive a hotdrarii instantei.

(16) Incetarea mandatului de consilier local in cazul schimbarii domiciliului in
altd unitate administrativ-teritorial poate interveni numai dupi efectuarea in actul
de identitate al celui in cauzi a mentiunil corespunzitoare, de citre organul abilitat
potrivit legii.

(17) Incetarea mandatului de consilier local in cazul demisiei, se constati in
prima sedinti a consiliului desfisurats dupd aparitia evenimentului si in baza
demisiei scrise inaintate secretarului general al comunei Bordesti, primarului,
presedintelui de sedinii, dupa caz. Hotirirea consiliului prin care se ia act de
demisie si se declari vacant locul consilierului local se comunicd de indata
Judecitoriei competente si valideze mandatul supleantului, in conditiile art. 122
din OG 57/2019 cu modificarile si completarile ulterioare.

(18) Prevederile alin. (2) lit. g) - 1) si k) devin aplicabile numai dupi raménerea
definitiva a hotararii judecatoresti. In aceste cazuri, data respectiva este si data la
care inceteaza de drept mandatul.

(19) In situatia in care este contestati legalitatea actului previzut la alin. (4) sau
a hotardrii previzute la alin. (5), data incetirii de drept a mandatului este data
ramanerii definitive a hotararii judecatoresti.

(20) De la data incetirii mandatului, consilierul local respectiv:

a) nu mai poate fi luat Tn calcul pentru constituirea cvorumului necesar pentru
sedintele autoritatii deliberative din care face parte;

b) nu mai poate participa la vot in cadrul sedintelor autoritatii deliberative din
care face parte, precum si in cadrul comisiilor de specialitate organizate de aceasta;

¢) nu mai are dreptul la indemnizatia lunara.

Art.56 - incetarea mandatului de de viceprimar ca urmare a incetirii
mandatului de consilier

(1) Incetarea mandatului de consilier, in conditiile art. 55 alin. (2), are ca efect
incetarea de drept, la aceeasi data, si a mandatului de viceprimar,

(2) Mandatul de viceprimar poate inceta Tnainte de termen in urma eliberarii
acestuia din functie in conditiile art.11.



Sectiunea a 2-a  Drepturile alesilor locali

Art. 57- Legitimatia si semnul distinctiv ale alesilor locali

(1) Dupa depunerea juriméntului de viceprimar, acestuia i se inmaineazi
legitimatia, semnatd de primar ,precum $i un semn distinctiv al calitatii de
viceprimar .

(2) Dupa alegerea viceprimarului acestuia i se inmaneazi legitimatia, semnati de
primar precum $i un semn distinctiv al calitatii de viceprimar . Legitimatia
viceprimarului este inménata de citre secretarul general al comunei Bordesti.

(3) Dupd declararea ca legal constituit a consiliului local, consilierilor in functie
li se elibereaza o legitimatie care atesta calitatea de membru al consiliului local
semnatd de primar $i primesc un semn distinctiv al calitatii lor de reprezentanti
alesi ai colectivititii locale, pe care au dreptul sé il poarte pe intreaga durat a
mandatului.

(4) Modelul legitimatiei de primar, de viceprimar, respectiv de consilier local si
modelul semnului distinctiv pentru acestia se stabilesc prin hotérare a Guvernului.

(5) Cheltuielile pentru confectionarea legitimatiilor, semnelor distinctive,
respectiv a esarfelor se suporti din bugetul local.

(6) Legitimatia si semnul distinctiv se pot pastra, dupa incetarea mandatului, cu
titlu evocativ.

(7) Esarfa in culorile drapelului national al Romaniei se poartd in mod
obligatoriu la Ziua Nationali a Romaniei, la solemnitafi, receptii, ceremonii
publice si la celebrarea casitoriilor, indiferent de locul de desfasurare a acestora.
Art. 58 - Protectia alesilor locali

(1) Libertatea de opinie in exercitarea mandatului alesului local pentru
solutionarea si gestionarea treburilor publice in interesul colectivitatii locale pe
care o reprezintd este garantata.

(2) Alesii locali nu pot fi trasi la raspundere juridica pentru opiniile politice
exprimate in exercitarea mandatului.

(3) Retinerea, dispunerea masurii arestarii preventive, a arestului la domiciliu
sau trimiterea in judecata penala a alesilor locali, precum si faptele savarsite care
au determinat luarea masurilor se aduc la cunostinta atat autoritifii administratiei
publice din care fac parte, cét si prefectului, in termen de cel mult 24 de ore, de
citre organele care au dispus masurile respective,

(4) Pe intreaga duratdi a mandatului, alesii locali se considera in exercifiul
autoritatii publice i se bucura de protectia previzuti de lege.

(5) De aceeasi protectie prevazutd la alin. (4) beneficiazi si membrii familiei
alesului local - sot, sotie si copii - in cazul in care agresiunea impotriva acestora
urmareste nemijlocit exercitarea de presiuni asupra alesului local in legatura cu
exercitarea mandatului siu.

Art. 59- Grupurile de consilieri locali



(1) Consilierii locali se pot constitui in grupuri, in functie de partidele sau
aliantele politice pe ale caror liste au fost alesi, dacd sunt in numar de cel putin 3.

(2) Consilierii locali care nu indeplinesc conditiile prevazute la alin. (1) pot
constitui un grup prin asociere.

(3) Grupul de consilieri locali este condus de un lider, ales prin votul deschis al
majoritafii membrilor grupului.

(4) Prevederile alin. (1) si (2) se aplica si consilierilor independenti.

(5) Consilierii locali nu pot forma grupuri in numele unor partide care nu au
participat la alegeri sau care nu au intrunit numarul de voturi necesar pentru a intra
in consiliu cu cel putin un consilier.

(6) Tn cazul fuziondrii, doud sau mai multe partide, care sunt reprezentate in
consiliul local sau care au deja constituite grupuri, pot forma un grup distinct.

(7) Primarul in funtie de disponibilitatea | pune la dipozitia grupurilor politice
spatiile si logistica necesare desfisurarii activitdtilor politice in vederea exercitirii
atributiilor legale si regulamentare.

Art. 60 - Raporturile de munci sau de serviciu detinute anterior

(1) Pe perioada exercitirii mandatului de primar, respective viceprimar, se
suspenda contractul de munci, respectiv raportul de serviciu al acestuia, in cadrul
unel institutii sau autorititi publice, ori in cadrul regiilor autonome sau societtilor
cu capital integral ori majoritar de stat sau al unitatilor administrativ-teritoriale, cu
excepiia situatiilor prevazute de lege.

(2) Consilierul local al cirui raport de serviciu ori contract individual de munca
este suspendat, in conditiile legii, la data inceperii exercitarii mandatului, isi reia
activitatea in executarea aceluiasi raport de serviciu sau contract individual de
munca, dupa caz, la incetarea mandatului de consilier local.

(3) Sunt exceptate de la suspendarea contractului de munca sau a actuluj de
numire cadrele didactice, cercetdtorii stiintifici, persoanele care detin functii sau
desfasoara activitati in domeniul creatiei literar-artistice.

(4) In functiile detinute de persoanele ale ciror contracte de munca sau acte de
numire au fost suspendate potrivit alin. (1) pot fi numite sau angajate alte persoane,
numai pe durata determinati.

(5) La incetarea mandatului de primar, respectiv de viceprimar, persoanele in
cauza isi reiau activitatea in executarea acelorasi contracte de munca sau raporturi
de serviciu, dupa caz. La stabilirea clasei si a gradului de incadrare se iau in calcul
si perioadele lucrate in functiile de demnitate publica alese.

(6) In cazul in care conducerea persoanei juridice refuza reluarea activititii in
functia detinutd anterior alegerii, persoana in cauzi se poate adresa instantei de
Judecata competente, cererea fiind scutitd de taxa de timbru judiciar.

(7) Persoanelor prevazute la alin. (1) nu li se poate modifica sau desface
contractul de munca pentru motive ce nu le sunt imputabile timp de 2 ani de la data
incetarii mandatului, cu exceptiile prevazute de lege.



Art. 61 - Indemnizatia

(1) Pentru participarea la sedintele consiliului si ale comisiilor de specialitate,
consilierii locali au dreptul la o indemnizatie lunari. Primarilor si viceprimarilor
nu li se acorda indemnizatie pentru participarea la sedinte. '

(2) Indemnizatia lunard pentru consilierii locali care participd la sedintele
ordinare ale consiliului local este in cuantum de 10% din indemnizatia lunari a
primarului in conditiile Codului administrativ. Indemnizatia lunard pentru
consilierii locali care participd la o sedinta ordinara este de 5% si la cel putin una a
comisiilor de specialitate este in cuantum de 5% din indemnizatia lunari a
primarului in conditiile Codului administrativ.

(3) Numarul maxim de sedinte peniru care se poate acorda indemnizatia este de o
sedintd ordinarid de consiliu $1 0 sedinta de comisie de specialitate pe luna”.

(4) Consilierii locali, respectiv consilierii judeteni au dreptul la indemnizatia
lunard doar dacd participi la cel putin o sedinid a autoritatii deliberative s 0
sedin{a a comisiei de specialitate, pe luna, desfasurate in conditiile legii,

(5) Plata indemnizatiilor stabilite potrivit prevederilor alin. (2) se efectueazi
exclusiv din veniturile sectiunii de fi unctionare din bugetul comunei Bordesti.

(6) Consilierilor locali li se aplicd in mod corespunzator prevederile art. 43 alin.
(2).

(7) Prevederile alin. (1) - (6) se aplicd in mod corespunzator si delegatului
sétesc.

(8) Drepturile banesti cuvenite alesilor locali, potrivit legii, pot fi cumulate cu
pensia sau cu alte venituri, in conditiile legii.

(9) Consilierii locali si delegatul satesc care particip la sedinfele de consiliu
local organizate in timpul programului de lucru, se considera invoiti de drept, fara
a le fi afectat salariul si celelalte drepturi ce le revin, potrivit legii, de la locul de
munca.

Art. 62 - Dreptul de initiativi in promovarea actelor administrative

Alesii locali au dreptul de inifiativd in promovarea actelor administrati ve,
individual sau in grup.
ART. 63 -Transportul

Alesii locali care folosesc autoturismul proprietate personald sau mijloacele de
transport in comun pentru a se deplasa din localitatea in care domiciliazi in
localitatea in care se desfisoara sedinta consiliului local sau a comisiilor de
specialitate primesc contravaloarea transportului

Art. 64 - Formarea profesionali

(1) Alesii locali au dreptul la pregatire, formare s perfectionare profesionala.

(2) Alesii locali beneficiazi de plata programelor de pregitire, formare si
perfectionare profesionald organizate in conditiile legii, in decursul mandatului, a



cheltuielilor de lransport, cazare, masi, a indemn izatiilor de delegare sau
deplasare, dupi caz, in conditiile legii.

(3) Autoritdtile si institutiile publice au obligatia si prevadi in bugetul local
sumele necesare pentru programele de pregétire, formare si perfectionare
profesionala organizate de Institutul National de Administratie sau al{i furnizori de
formare si perfectionare profesionali in decursul mandatului, cheltuielile prevazute
la alin. (2) destinate alesilor locali, organizate la initiativa ori in interesul autoritatii
sau institugiei publice.

Art. 65 - Accesul la informatii

(1) Dreptul alesilor locali de a avea acces la orice informatie de interes public nu
poate fi ingradit.

(2) Autorititile administratiei publice centrale si locale, institutiile, serviciile
publice, precum si persoanele juridice de drept privat sunt obligate si asigure
informarea corecta a alesilor locali, potrivit competenielor ce le revin, asupra
treburilor publice $i asupra problemelor de interes local.

Art. 66 - Dreptul la asociere

Alesii locali se pot asocia liber in partide politice si in alte forme de asociere, in

conditiile legii.

Sectiunea a 3-a

Obligatiile alesilor locali
Art. 67 - Respectarea legii

(1) Alesii locali sunt obligati sa respecte Constitutia si legile tirii, precum si sd
se supuna regulilor de curtoazie i disciplin si si nu foloseasci in cuvantul lor sau
in relatiile cu cetdtenii expresii injurioase, ofensatoare ori calomnioase.,

(2) Consilierii locali sunt obligati sa respecte regulamentul de organizare si
functionare a consiliului local.
Art. 68 - Participarea la lucririle consiliului local si ale comisiilor de
specialitate

Consilierii locali, precum si viceprimarii, nu pot lipsi de la lucririle consiliului
local sau ale comisiilor de specialitate din care fac parte, cu exceptia situatiilor
prevazute in regulamentul de organizare si functionare,
Art. 69 - Buna-credinti si fidelitatea

Consilierii locali aflati in serviciul colectivitatii locale, precum, in calitatea lor
de reprezentanti legali ai comunei Bordesti, au indatorirea de a participa, pe durata
mandatului, la exercitarea competentelor autorititilor admini stratiei publice locale
din care fac parte sau pe care le reprezintd, dupa caz, cu buni-credinti si fidelitate
fata de tara si de colectivitatea care i-a ales.
Art. 70 - Probitatea si discretia profesionala



Alesii locali sunt obligati la probitate si discretie profesionala.
Art. 71 - Cinstea si corectitudinea

(1) In exercitarea mandatului, alesii locali sunt obl igati sa dea dovada de cinste
$1 corectitudine; este interzis alesului local s3 ceard, pentru sine sau pentru altul,
bani, foloase materiale sau alte avantaje.

(2) Alesii locali nu pot face uz sl nu se pot prevala de aceasti calitate in
exercitarea unei activititi de interes personal.

Art. 72 - Dispozitii privind obligatiile de informare pentru alesii locali

(1) Alesii locali sunt oblj gatl ca, in exercitarea mandatului, si organizeze
periodic, cel putin o data pe trimestru, intilniri cu cetatenil, sa acorde audiente si sa
prezinte in consiliul local o informare privind problemele ridicate la intalnirea cu
cetatenii.

(2) Fiecare consilier local, precum si viceprimarii, sunt obligati sa prezinte un
raport anual de activitate, care este ficut public prin grija secretarului general al
comunei Bordesti.

(3) Fiecare primar prezinta anual, in fata autorititii del iberative, un raport
privind starea economica, sociala si de mediu a comunei Bordesti.

(4) In urma efectuarii unor deplasari in strainatate pentru exercitarea unor
atributii stabilite prin lege, alesii locali sunt obligati sa prezinte la prima sedinia
ordinard a autoritatii deliberative o informare privind deplasirile efectuate.
Termenul maxim de prezentare a informarii este de 45 de zile de la data incheierii
deplasarii.

(5) In cazul nerespectarii prevederilor alin. (4), alesii locali suportd cheltuielile
deplasarii.

Art. 73 - Transparenta activitatii

(1) Primarul este obligat ca, prin intermediul secretarului general al comunei
Bordesti si al aparatului de specialitate, sa puna la dispozitie consilierilor locali, 1a
cererea acestora, in termen de cel mult 10 zile lucratoare, informatiile necesare in
vederea indeplinirii mandatului in conditiile legii.

(2) Consilierii locali pot adresa intrebari $i interpelari primarului,
viceprimarului.

(3) Raspunsul solicitat in conformitate cu prevederile alin. (2) se transmite, de
regula, imediat sau, daca nu este posibil, la urmatoarea sedinta a consiliuluj local.

(4) Cel interpelat are obligatia de a raspunde in scris sau, dupa caz, oral pani cel
mai tarziu la urmatoarea sedinti a consiliului Jocal.

CAPITOLUL VII

Incompatibilititile alesilor locali si conflictul de interese
Art. 74 - Regimul incompatibilitdtilor aplicabil functiei de viceprimar si de
consilier local



(1) Regimul incompatibilitailor aplicabil functiei de primar s;i viceprimar,
consilier local, dupi caz, este cel prevazut in cartea I titlul IV din Legea nr.
161/2003, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Constatarea si sanctionarea stirii de incompatibilitate si a conflictului de
interese pentru persoanele care ocupd functiile prevazute la alin. (1) se fac in
conditiile Legii nr. 176/2010. cu modificarile si completarile ulterioare, si ale
Codului administrativ.

(3) Prin activitati in domeniul didactic pe care primarul si viceprimarul, le pot
desfasura, in conditiile legislatiei speciale privind unele masuri pentru asigurarea
transparentei in exercitarea demnititilor publice si a functiilor publice, se inteleg
activitdtile prevazute la art. 462 alin. (2) din Codul administrativ.

Art. 75 - Regimul general aplicabil conflictului de interese pentru functia de
viceprimar si de consilier local

(1) Alesul local aflat in conflict de interese in conditiile previzute de cartea I
titlul IV din Legea nr. 161/2003, cu modificirile si completarile ulterioare, are
obligatia si se abtini de la emiterea sau participarea la emiterea ori adoptarea
actului administrativ, de la incheierea sau participarea la incheierea actului juridic
respectiv, care ar putea produce un folos material pentru sine sau pentru:

a) sot, sotie sau rude ori afini pani la gradul al II-lea inclusiv:

b) orice persoani fizici sau juridica fatd de care alesul local are calitatea de
debitor al unei obligatii;

¢) o societate la care detine calitatea de asociat unic ori functia de administrator
sau de la care obtine venituri;

d) o alta autoritate din care face parte;

e) orice persoand fizica sau juridicd, alta decat autoritatea din care face parte,
care a facut o plata citre acesta sau a efectuat orice fel de cheltuieli ale acestuia;

f) asociatie sau fundatie din care face parte.

(2) In exercitarea functiei, consilierul local aflat in una dintre situatiile prevazute
la alin. (1) are obligatia s anunte la inceputul sedintei consiliului local interesul
personal pe care il are la adoptarea hotararii respective, anunt care se consemneazi
in mod obligatoriu in procesul-verbal al sedintei.

(3) Ulterior anuntérii interesului personal, consilierul local nu mai este luat in
calcul pentru cvorumul necesar adoptiarii hotirarii consiliului cu privire la care
acesta si-a anuntat interesul si nu are drept de vot la adoptarea acestei hotérari.

(4) Actele administrative emise ori adoptate sau actele juridice incheiate cu
incalcarea prevederilor alin. (1) sunt lovite de nulitate absoluta in conditiile Legii
nr. 176/2010, cu modificarile si completarile ulterioare.

(5) Fapta alesilor locali de a incilca prevederile alin. (1) si legislatia in materie
privind conflictul de interese constituie abatere disciplinara si se sanctioneazi cu
diminuarea indemnizatiei cu 10% pe o perioada de maximum 6 luni.

Art. 76 - Declaratia de interese si declaratia de avere




Alesii locali au obligatia sa intocmeasca, si depuni si si actualizeze declaratii de
avere si declaratii de interese in conformitate cu prevederile Legii nr. 176/2010, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Art. 77 - Sanctiuni pentru nedepunerea declaratiei de avere si a declaratiei de
interese

Nerespectarea prevederilor legale referitoare la procedura de depunere a
declaratiei de avere si de interese prevazute de lege atrage sanctiunile prevazute de
Legea nr. 176/2010, cu modificirile si completarile ulterioare.

CAPITOLUL VIIT

Rispunderea alesilor locali
Art. 78 - Tipurile de raspundere a alesilor locali

Alesii locali raspund, dupi caz, administrativ, civil sau penal pentru faptele
savarsite in exercitarea atributiilor ce le revin, in conditiile legii si ale prezentului
cod.

Art. 79 - Rispunderea consilierilor locali

(1) Consilierii locali raspund in nume propriu, pentru activitatea desfisurati in
exercitarea mandatului, precum si solidar, pentru activitatea consiliului din care fac
parte §i pentru hotéararile pe care le-au votat.

(2) In procesul-verbal al sedintei consiliului local se consemneaza rezultatul
votului, iar, la cererea consilierului local, se mentioneazd in mod expres votul
acestuia,

Art. 80 - Sanctiunile disciplinare aplicabile consilierilor locali

(I) Pentru incalcarea de catre consilierii locali a prevederilor prezentului
Codului administrativ, a prevederilor legale referitoare la conflictul de interese si a
prevederilor prezentului regulament, consiliul local poate aplica urmatoarele
sanctiuni disciplinare:

a) avertismentul;

b) chemarea la ordine;

¢) retragerea cuvantului;

d) eliminarea din sala de sedinta;

¢) excluderea temporari de la lucririle consiliului si ale comisiei de specialitate;

f) diminuarea indemnizatiei lunare cu 10% pentru maximum 6 luni;

g) retragerea indemnizatiei lunare pentru una sau doua luni.

(2) Sanctiunile prevazute la alin. (1) lit. a) - d) se aplica de catre presedintele de
sedintd, iar cele de la alin. (1) lit. e) - g) de citre consiliul local, prin hotarare.

(3) Sanctiunile prevazute la alin. (1) lit. a) - e) sunt aplicabile si viceprimarilor.

(4) Pentru aplicarea sanctiunilor previzute la alin. (1) lit. e), cazul se transmite
comisiei de specialitate care are in obiectul de activitate si aspectele juridice,



aceasta prezentand un raport intocmit pe baza cercetirilor efectuate, inclusiv a
explicatiilor furnizate de cel in cauza.
Art. 81 - Avertismentul

La prima abatere, presedintele de sedinid atrage atentia consilierului local in
culpa si il invita si respecte regulamentul.
Art. 82 - Chemarea la ordine

(1) Consilierii locali care nesocotese avertismentul si invitatia presedintelui de
sedinfd si continud sa se abati de la regulament, precum si cej care incalca in mod
grav, chiar pentru prima dati, dispozitiile regulamentului sunt chemati la ordine.

(2) Chemarea la ordine se inscrie in procesul-verbal de sedinta.

(3) Inainte de a fi chemat la ordine, consilierul local este invitat de catre
presedintele de sedin(a si isi retragd sau sa explice cuvantul ori expresiile care au
generat incidentul si care ar atrage aplicarea sanctiunii.

(4) Daca expresia intrebuintata a fost retrasi ori daci explicatiile date sunt
apreciate de presedintele de sedinta ca satisfacatoare, sanctiunea nu se mai aplica.
Art. 83 - Retragerea cuvantului si eliminarea din sali

In cazul in care, dupi chemarea la ordine, un consilier local continui si se abati
de la regulament, presedintele de sedinfa ii va retrage cuvantul, acesta nemai putand
lua cuvantul pe perioada desfagurarii sedintei consiliului. Tn situatia in care un
consilier persisti si se abati de la regulament, presedintele de sedinti il va elimina
din sald. Eliminarea din sali echivaleazi cu absenta nemotivata de la sedinta.

Art. 84 - Excluderea temporari de la lucririle consiliului si ale comisiei de
specialitate

(1) In cazul unor abateri grave, savarsite in mod repetat, sau al unor abateri
deosebit de grave, consiliul local poate aplica sanctiunea excluderii temporare a
consilierului local de la lucririle consiliului local si ale comisiilor de specialitate.

(2) Gravitatea abaterii este stabiliti de comisia de specialitate care are in
obiectul de activitate aspecte juridice, in cel mult 10 zile de la sesizare.

(3) Excluderea temporara de la lucririle consiliului local si ale comisiilor de
specialitate nu poate depasi doud sedinte consecutive.

(4) Excluderea de la lucrérile consiliului local si ale comisiilor de specialitate are
drept consecinfa neacordarea indemnizatiei lunare.

(5) In caz de opunere, interzicerea participdrii la sedinte se executi cu ajutorul
personalului care asigura ordinea publici locala.

Art. 85- Aplicarea sanctiunilor

(1) Sanctiunile prevazute la art. 80 alin. (1) lit. e) si f) se aplica prin hotarare
adoptata de consiliul local cu majoritatea absoluta.

(2) Pe perioada aplicarii sanctiunilor prevazute la art. 80 alin. (1) Iit. d) si e),
consilierii locali in cauza nu vor fi socotiti la cvorumul pentru sedinta.



(3) Pentru mentinerea ordinii in sedintele comisiilor de specialitate, presedintii
acestora au aceleagl drepturi ca si presedintele de sedintd. Acestia pot aplica
sanctiunile prevazute la art. 80 alin. (1) lit. a) - d).

(4) Sanctiunile prevazute la art. 80 alin. (1) se pot aplica in mod corespunzitor
viceprimarilor pentru abaterile savarsite in calitatea lor de consilier local.

Art. 86- Sanctiuni aplicabile viceprimarului

(1) Pentru abateri grave si/sau repetate, savarsite in exercitarea mandatului de
viceprimar, persoanelor in cauzi i se pot aplica urmatoarele sanctiuni:

a) mustrare;

b) avertisment;

¢) diminuarea indemnizatiei cu 5 - 10% timp de 1 - 3 luni:

d) eliberarea din functie.

(2) Sanctiunile prevazute la alin. (1) lit. a) - ¢) se aplica, prin hotirdre a
consiliului local la propunerea motivati a primarului. Motivele care justifica
propunerea de sanctionare sunt aduse la cunostinti consilierilor locali, dupa caz, cu
cel putin 5 zile inaintea sedintei.

(3) In cazul sanctiunilor prevazute la alin. (1), hotirirea se adopta prin vot secret
cu majoritatea calificatd de doua treimi din numarul consilierilor locali in functie.

(4) Prin exceptie de la prevederile alin. (3), aplicarea sanctiunii prevazute la alin.
(1) lit. d) se face cu respectarea prevederilor art. 152 sau art. 188 din Codul
administrativ, dupi caz.

(5) impotriva sanctiunilor prevazute la alin. (1) lit. c) si d) persoana in cauzi se
poate adresa instantei de contencios administrativ competente. Procedura
prealabila nu este obligatorie.

(6) Aplicarea sanctiunii previzute la alin. (1) lit. d) nu are niciun efect asupra
mandatului de consilier local al viceprimarului.

Art. 87 - Rispunderea aferenti actelor administrative

(1) Presedintele de sedintd al consiliului local, dupa caz, prin semnare,
investeste cu formuld de autoritate executarea actelor administrative emise sau
adoptate in exercitarea atributiilor care ii revin potrivit legii.

(2) Aprecierea necesitifii si oportunitatea adoptarii si emiterii actelor
administrative apartine exclusiv autoritatilor deliberative, respectiv executive.
Intocmirea rapoartelor sau a altor documente de fundamentare previzute de lege,
contrasemnarea sau avizarea pentru legalitate si semnarea documentelor de
fundamentare angajeaza rispunderea administrativa, civila sau penala, dupi caz, a
semnatarilor, in cazul incalcarii legii, in raport cu atributiile specifice.

(3) Actele autoritatilor administratiei publice locale angajeaza, in conditiile legii,
raspunderea administrativa, civila sau penala, dupi caz, a functionarilor publici si
personalului contractual din aparatul de specialitate al primarului care, cu
incélcarea prevederilor legale, fundamenteazi din punct de vedere tehnic si al



legalitdtii emiterea sau adoptarea lor sau contrasemneaza ori avizeaza, dupi caz,
pentru legalitate aceste acte,

(4) In cazul in care printr-un act administrativ al autoritatilor administratiei
publice locale emis sau adoptat fari a fi fundamentat, contrasemnat sau avizat din
punct de vedere tehnic sau al legalitatii s-au produs consecinie vatimatoare, este
angajatd raspunderea juridici a autoritatii executive sau autoritatii deliberative,
dupi caz, in conditiile legii si ale Codului administrativ.

(5) Functionarii publici sau personalul contractual, dupa caz, responsabili cu
operafiunile prevazute la alin. ( 3) pot formula obiectii ori refuza efectuarea
acestora in conditiile art. 490, respectiv art. 553 din Codul administrativ.

(6) Prevederile alin. (1) - (5) se aplica si in cazul altor acte administrative sau
asimilate acestora in condifiile legii emise, respectiv adoptate de autoritatile
administratiei publice locale.

CAPITOLUL IX
Alte dispozitii
Art.88 -Secretarul general al unititii/subdiviziunij administrativ - teritoriale

(1) In temeiul art. 243 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 37/2019, cu
modificarile si completirile ulterioare, secretarului general 1i revin urmitoarele
atributii principale in relatia cu consiliul local:

a) avizeaza proiectele de hotirari si contrasemneazi pentru legalitate hotararile
consiliului local;

b) participi la sedintele consiliului local;

¢) asigura gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre consiliul
local si primar, precum si intre acestia si prefect;

d) coordoneazi organizarea arhivei si evidenta statistica a hotararilor consiliului
local;

e) asigurd transparenta si comunicarea citre autoritatile, institutiile publice si
persoanele interesate a actelor prevazute la lit. a);

f) asigura procedurile de convocare a consiliului local §1 efectuarea lucrérilor de
secretariat, comunicarea ordinii de zi, intocmirea procesului - verbal al sedintelor
consiliului local si redactarea hotararilor consiliului local;

g) asigurd pregitirea lucrarilor supuse dezbaterii consiliului local si comisiilor de
specialitate ale acestuia;

h) poate propune primarului inscrierea unor probleme in proiectul ordinii de zi a
sedintelor ordinare ale consiliului local;

i) efectueaza apelul nominal si {ine evidenta participarii la sedintele consiliului
local a consilierilor locali;

J) numéra voturile si consemneaza rezultatul votirii, pe care il prezinti
presedintelui de sedinti sau, dupa caz, inlocuitorului de drept al acestuia;



K) informeaza presedintele de sedinta sau, dupa caz. inlocuitorul de drept al
acestuia, cu privire la cvorumul si la majoritatea necesare pentru adoptarea fiecirei
hotérari a consiliului local;

1) asigura intocmirea dosarelor de sedintd, legarea, numerotarea paginilor,
semnarea si stampilarea acestora:

m) urmdreste ca la deliberarea s1 adoptarea unor hotérari ale consiliului local sd nu
ia parte consilierii locali care se incadreaza in dispozitiile art. 75 alin. (2);
informeaza presedintele de sedintd, sau, dupi caz, inlocuitorul de drept al acestuia
cu privire la asemenea situatii si face cunoscute sanctiunile prevazute de lege in
asemenea cazuri;

n) alte atributii prevazute de lege sau insarcindri date prin acte administrative de
consiliul local.

(2) Secretarul general, cu sprijinul aparatului de specialitate al primarului,
intocmeste si face public un raport anual privind transparenta decizionala, care
cuprinde cel putin urmitoarele elemente:

a) numarul total al recomandrilor primite;

b) numirul total al recomandirilor incluse in proiectele de acte administrative cu
caracter normativ §i in continutul deciziilor luate;

¢) numarul participantilor la sedintele publice:

d) numérul dezbaterilor publice organizate pe marginea proiectelor de acte
administrative cu caracter normativ:

e) situatia cazurilor in care consiliul local a fost actionat in justitie pentru
nerespectarea prevederilor legale cu privire la transparenta decizionala;

f) numérul sedintelor care nu au fost publice si motivatia restrictionarii accesului.

(3) Raportul anual privind transparenta decizionala va fi adus la cunostinta publica
prin grija secretarului generale

Art. 89.Calculul termenelor

Art. Calculul termenelor previzute in regulament se realizeazi conform art. 181 -
183 din Legea nr. 134/2010 privind Codul de proceduri civila, republicati, cu
modificarile si completirile ulterioare.




Art.90-Anexe

ANEXA Nr. 1
la regulament
Domeniile de activitate in care se pot organiza comisii de specialitate

Domeniile de activitate in care se pot organiza comisii de specialitate pot fi:

. agriculturd;

. activitati economico - financiare:

- activitafi social - culturale, culte;

- Invatdmant, sanatate si activitati sportive;
- amenajarea teritoriului si urbanism:

- muncd, familie si protectie sociala;

- protectie mediu si turism;

8. juridica si de disciplina:

9. administrarea serviciilor publice furnizate.

~] O LA ) B e

In functie de specificul activitatii $i de numarul consilierilor, consiliul poate
hotari sa se organizeze comisii de specialitate in alte domenii de activitate sau o
comisie sa aiba in obiectul de activitate doui sau mai multe domenii.

ANEXA Nr. 2

la regulament

Model al adresei prin care secretarul general al unitatii/subdiviziunii administrativ
- teritoriale transmite comisiei de specialitate documentele spre analiza

By e Vst e
PRIMARIA .......... 1
SECRETARUL GENERAL
Cétre Comisia . ......... 2

Doamnei/Domnului presedinte,
Spre stiinta doamnei/domnului secretar,

Avénd in vedere prevederile art. 136 alin. (3) lit. b) din Ordonanta de urgenti a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ. cu modificirile si
completarile ulterioare, respectiv prevederile art. 15 alin. (1) Iit. a) si ale art. 91 din



Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului Local al

Nr. crt.

Documentul trimis pentru avizare/elaborarea unui raport
Initiator

Data - limita pentru adoptarea avizului/raportului

1.

PHCL4nr,......... , S— privind
primarul

2.

PHCL:oE. ..o 0 s praVInd «cos saus
consilierul local . ... ... . .

3.

Petitianr. ......... foviieannn. din partea

..........

(prenumele si numele)

NOTA:

-------

transmit spre avizare citre Comisia . ... ... ... urmatoarele documente:

In varianta in care consiliul local alege ca mod de comunicare posta electronica,

partea cu semndtura nu mai este necesara.

1 Se completeazi, dupi caz, cu denumirea unitatii/subdiviziunii administrativ -

teritoriale.
2 Se completeaza cu denumirea comisiei de specialitate.

3 Se completeaza, dupid caz, cu denumirea unititii/subdiviziunii administrativ -

teritoriale,
4 Proiectul de hotirire a consiliului local.



ANEXA Nr. 3
la regulament

Model al adresei prin care comisia de specialitate transmite secretarului general al
unitatii/subdiviziunii administrativ - teritoriale documentele produse de aceasta

CONSILIUL LOCAL AL .. ...... . ]
T 3

Nl’ .......... r"l ..........

Catre secretarul generalal ........ .. 3
Stimati(e) Doamna/Domnule . . .. .. ... . 4,

Avand in vedere prevederile art. 136 alin. (7) din Ordonanta de urgenti a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completdrile ulterioare, respectiv prevederile art. 15 alin. (1) lit. a) si ale art. 91
alin. (1) si (2) din Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului Local . .
........ 5, va transmitem rezultatul dezbaterilor Comisiei . . . . . . . ...6 din cadrul
sedintei dindatade . ......... , cuprinse in Procesul - verbal nr. . .. ... ... Anexat

Nr. crt.

Documentul trimis spre analiza

Numarul de inregistrare al avizului/raportului
Tipul avizului/recomandarea raportului

Amendamente
PHEL:TB ve uss Fesaani fuvs privind .o

p8 favorabil  p nefavorabil



p favorabil  p nefavorabil

PIARE v

pNU

3

Eetifiai o« conm i A i Partes ..o o0
Pregedintele Comisiei......... ..

..........

(prenumele si numele)
NOTA:

In varianta in care consiliul local alege ca mod de comunicare posta electronica,
partea cu semndtura nu mai este necesari.

I Se completeazi, dupa caz, cu denumirea unitatii/subdiviziunii administrativ -
teritoriale.

2 Se completeaza cu denumirea comisiei de specialitate.

3 Se completeazi, dupd caz, cu denumirea unititii/subdiviziunii administrativ -
teritoriale.

4 Se completeaza cu prenumele si numele secretarului general.

S Se completeaza, dupa caz, cu denumirea unititii/subdiviziunii administrativ -
teritoriale.

6 Se completeazd cu denumirea comisiei de specialitate.

7 Proiectul de hotarare a consiliului local.

8 Se bifeaza cu "X" varianta care corespunde.

ANEXA Nr. 4
la regulament
Model al avizului comisiei de specialitate

CONSILIUL LOCAL AL . ......... 1
Comisia.......... 2
AVIZUL



pentu PHCL4nr,...... ... fovennninn, privind «con, L 5

Avand in vedere . . ... ... .. 6,

in temeiul prevederilor art. 125 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgenti a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completérile ulterioare, respectiv al prevederilor art. 15 alin. (1) lit. b) din
Regulamentul de organizare si functionare a consiliului local,

Comisia.......... 7 adopta urmitorul aviz,

Art. 1. - Se avizeaza favorabil/nefavorabil proiectul de hotirdre a consiliuluj local
W o5 0% o A 8privind . . ., ..., .. Q,cu.......... 10/fara
amendamente,

Art. 2. - Amendamentele si observatiile membrilor comisiej se regiasesc in anexa
care face parte integranta din prezentul aviz.

Art, 3. - Prezentul aviz se comunici prin grija secretarului comisiel, in termenul
recomandat, secretarului general al . . ..... . 11.

Presedintele Comisiei ... ... .. ..
(prenumele si numele)
Secretarul Comisiei....... ...
(prenumele si numele)

1 Se completeaza, dupa caz, cu tipul si denumirea unitatii/subdiviziunii
administrativ - teritoriale.

2 Se completeazi cu denumirea comisiei de specialitate.

3 Se completeazi cu numirul de inregistrare si data inregistririi avizului in
Registrul privind avizele/rapoartele Comisiei . . . pe anul . ..

4 Proiectul de hotarére a consiliului local,

5 Se completeaza cu titlul proiectului de hotirare a consiliului local.

6 Se completeaza cu motivarea avizului.

7 Se completeaza cu denumirea comisiei de specialitate.

8 Se completeazi cu numirul de inregistrare si data inregistrarii proiectului de
hotérére a consiliului local in Registrul privind proiectele de hotarari ale consiliului
local.

9 Se completeaza cu titlul proiectului de hotirare a consiliului local.

10 Se completeazd cu numirul de amendamente care au fost adoptate de catre
comisia de specialitate.

11 Se completeazi, dupd caz, cu tipul si denumirea unitatii/subdiviziunii
administrativ - teritoriale.

ANEXA Nr. 5
la regulament



Model al registrului de evidentd a avizelor/rapoartelor de catre comisia de
specialitate

REGISTRUL1
privind avizele/rapoartele Comisiei .. . ... . . 2peanul ....... ...

Nr. de inregistrare
Data adoptarii avizului/raportului
Documentul

Rezultatul analizei
Avizpentru PHC.L3nr. .. ..... .. fesomnni privind . .. .......
Aviz favorabil cu 5 amendamente/ nefavorabil

Raport privind analiza St oo oo s realizat in baza Hotirarii Consiliului
Localnr..........

Aviz pentru Petitianr. ... ... ... R
Aviz favorabil/nefavorabil

I Registrele pe fiecare an se {in in format electronic.
2 Se completeaza cu denumirea comisiei de specialitate.
3 Proiectul de hotarére a consiliului local.

ANEXA Nr. 6

la regulament

Model orientativ de convocare a consilierilor locali la sedinta consiliului local de
catre cel putin o treime din numarul consilierilor locali in functie

Stimatd doamnia/Stimate domnule consilier local .......... 1.



In temeiul art, . .., .. ... - OO < (1 % ;1,71 . 8 I sedinta.......... 4a
consiliului local care vaavealocin....... . .. 5, in data de
........ 7, cu urmitorul proiect de ordine de zi:

Proiectul ordinii de zi

aceleide-a......... . 8 - asedinte dincel de-al . .. ... .. 9 - lea mandat al
consiliului local

1. Adoptarea procesului - verbal al sedintei anterioare

2. Proiectul de hotarare a consiliului local nr. . . .. ...  S— privind . . .

3. Intrebari, interpelari si rispunsuri

4. ..

Diverse.

Anexat invitatiei regasiti materialele aferente sedintei consiliului local. Puteti s3
formulati amendamente la proiectele de hotaréri ale consiliului local inscrise in
proiectul ordinii de zi si s le transmiteti secretarului general la adresa de posta
electronica........ .. 10.

Cu deplina colegialitate,

1 Se completeazi cu prenumele si numele consilierului local.

2 Se completeaza, dupd caz, cu temeiul Juridic din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si
completarile ulterioare, cu privire la tipul sedintelor consiliului local sl
persoana/persoanele care face/fac convocarea. respectiv cu art. 133 alin. (1) in
cazul sedintelor ordinare convocate de primar, cu art. 133 alin. (2) lit. a) sau ¢) in
cazul sedintelor extraordinare convocate de primar sau art. 133 alin. (2) lit. b) in
cazul sedintelor extraordinare convocate de cel putin o treime din numérul
consilierilor locali in functie.

3 Se completeazd cu persoana/persoanele care face/fac convocarea, respectiv
primarul sau prenumele si numele consilierilor locali,

4 Se completeaza, dupi caz, cu tipul sedintei consiliului local, respectiv ordinar
sau extraordinari.

5 Se completeaza cu locul de desfisurare a sedintel consiliului local, de exemplu:
sala de sedinte a primariei.

6 Se completeaza cu data in care va avea loc sedinta consiliului local.

7 Se completeazi cu ora la care va avea loc sedinta consiliului local,

8 Se completeazi cu numarul sedintei consiliului local din actualul mandat.

9 Se completeazd cu numirul mandatului consiliului local avand ca referinta
primele alegeri locale din anul 1992, care reprezintd primul mandat. Pentru



unititile administrativ - teritoriale infiintate dupa 1992, primul mandat este cel de
dupa primele alegeri de la infiintare.

10 Se completeazi cu adresa oficiald de posta electronica a unititii/subdiviziunii
administrativ - teritoriale.

ANEXA Nr. 7
la regulament
Model al registrului pentru evidenta proiectelor de hotarari ale consiliului local

REGISTRUL1

pentru evident{a proiectelor de hotirari ale consiliului local pe anul
Nr. de inregistrare

Data inregistrarii

Functia, prenumele si numele initiatorului

Titlul proiectului de hotarére a consiliului local

Avizele comisiilor de specialitate sesizate2

Structura/Persoana din aparatul de specialitate al primarului responsabild cu
elaborarea raportului compartimentului de resort

Alte avize necesare conform legii4

Numirul de amendamente$5

Data dezbaterii in sedinta consiliului local

Finalizarea proceduri

1 Registrele pe fiecare an se tin in format electronic.

2 Se completeazd cu denumirea comisiei de specialitate sesizatd, precum si cu
numarul §i data avizului din partea comisiei de specialitate.

3 Se completeazi cu denumirea structurii, asa cum este aceasta trecutd in structura
functionald a unitatii/subdiviziunii administrativ - teritoriale, sau cu functia,
prenumele s$i numele persoanei de specialitate care realizeaza raportul
compartimentului de resort, precum si numirul si data inregistririi acestuia.

4 Se trec emitentul si numarul si data inregistririi avizului la emitent.

> Se completeaza cu numdrul de amendamente formulate pentru dezbaterile din
plenul consiliului local.

6 In cazul in care initiatorul isi retrage proiectul de hotirdre a consiliului local se
face mentiunea "retras". In cazul in care proiectul de hotarire a consiliului local
este respins se completeaza cu mentiunea "respins", iar in cazul adoptérii se face
mentiunea "adoptat prin Hotdrareanr. . ......... B o wcnmimimonims i

..........

ANEXA Nr, 8
la regulament
Model al registrului pentru evidenta hotararilor consiliului local



REGISTRUL1
pentru evidenta hotérérilor consiliului local peanul . .. .. ... ..

Nr. de ordine

Data adoptarii

Data intrarii in vigoare

Titlul proiectului de hotérare a consiliului local
Funcpia, prenumele $i numele initiatorului

Evenimente ulterioare adoptirii
I Registrele pe fiecare an se tin in format electronic.
2 In cazul in care ulterior adoptarii hotararii aceasta sufera modificari, completiri
sau abrogare, in aceasta coloana se trec toate aceste evenimente, mentionindu-se,
in ordine cronologica, tipul evenimentului, precum si numarul si anul hotararii
consiliului local care afecteazi actul administrativ in cauza.

De exemplu:
"1. modificata prin Hotérarea Consiliului Local nr. 45/2019;
2. modificata §i completata prin Hotdrarea Consiliului Local nr, 55/2019;
3. abrogatd prin Hotérarea Consiliului Local nr. 82/2019".
ANEXA Nr. 9
la regulament
Cartus cu proceduri obligatorii ulterioare adoptarii hotararii consiliului local
PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE ADOPTARII HOTARARII
CONSILIULUILOCALNR. ......... T 1
Nr.
crt.

Operatiuni efectuate

Data ZZ/1LL/AN

Semnatura persoanei responsabile si efectueze procedura

Adoptarea hotardriil) s-a facut cu majoritate p simpla p absoluti p calificata?



2

Comunicarea citre primar2)
.......... TN | S
3

Comunicarea citre prefectul judetului3)
.......... (AR, ST

4

Aducerea la cunostinta publ ica4 y+5)
.......... R . S

5

Comunicarea, numai in cazul celel cu caracter individual4)+5)
.......... L Y

6

Hotararea devine obligatorie6) sau produce efecte juridice7), dupi caz
.......... e A

Extrase din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare:

1) Art. 139 alin. (1): "In exercitarea atributiilor ce 1i revin, consiliul local adopta
hotéréri, cu majoritate absoluti say simpla, dupi caz.

(2) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), hotararile privind dobandirea sau
instrdinarea dreptului de proprietate in cazul bunurilor imobile se adopta de
consiliul local cu majoritatea calificati definitd la art. 5 lit. dd), de doua treimi din
numarul consilierilor locali in functie."

2) Art. 197 alin. (2): "Hotarérile consiliului local se comunica primarulu;."

3) Art. 197 alin, (1), adaptat: Secretarul general al comunei comunica hotararile
consiliului local al comunei prefectului in cel mult 10 zile lucritoare de la data
adoptarii . . .

4) Art. 197 alin. (4): "Hotararile . . . se aduc la cunostinta publici si se comunici,
in conditiile legii, prin grija secretarului general al comunei."



5) Art, 199 alin. (1): "Comunicarea hotirarilor . . . cu caracter individual catre
persoanele carora li se adreseazi se face in cel mult 5 zile de la data comunicarii
oficiale cétre prefect."

6) Art. 198 alin. (1): "Hotararile . . . cu caracter normativ devin obligatorii de la
data aducerii lor la cunostinta publica."

7) Art. 199 alin. (2): "Hotarérile . . . cu caracter individual produc efecte juridice de
la data comunicarii citre persoanele carora li se adreseaza."

1 Se completeaza cu numarul si anul hotirarii consiliulu; local,
2 Se bifeaza tipul de majoritate cu care s-a adoptat hotérarea consiliului local,

ANEXA Nr. 10
la regulament

Model al amendamentului la un proiect de hotarare a consiliului local
ROMANIA

JUDETUL.......... 1
CONSILIUL LOCAL AL
.......... 2

STEMA

UNITATII ADMINISTRATIV - TERITORIAL
Initiator(i):

(functia, prenumele si numele)

Tip amendament:

p modificare
p completare
p abrogare
AMENDAMENTNR. . ..... ...
la proiectul de hotirare a consiliului local nr. . .. ... .. b i mcononn
557111 (R
Text original
Text modifica
Motivatie:
Semnitura initiatorului
1 Se completeazi cu denumirea Judetului sau cu municipiul Bucuresti.
2 Se completeazd cu tipul si denumirea unitatii/subdiviziunii administrativ -
teritoriale,



ANEXA Nr. 11
la regulament
Detalierea calculirii majoritatii absolute si a majorititii calificate in functic de
numarul total al membrilor organului colegial

Majoritatea absoluta
Majoritatea calificat
Numarul total al
consilierilor locali

181 6 8

Majoritatea absoluti Majoritatea calificata

Anexele nr. 1 - 11 fac parte integranta din prezentul regulament.
Art.90 - (1) Prezentul Regulament intri in vigoare la data la data aducerii luj la
cunostintd publica .

(2)Orice act admnistrativ adoptat in acest sens isi Inceteaza aplicabilitatea,

Initiator proiect de hotarare Contrasemneaza

Primar-Adrian Gavrila Secretar —Nicolescu Dorina



