ROMANTA
JUDETUL VRANCEA
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI BORDESTI

HOTARAREA nr. 38
din 28.07.2022

Privind :acordarea de facilitati perfonalului voluntar din cadrul Serviciului pentru Situatii de
Urgentd (SVSU) BORDESTI, judeful Vrancea

Consiliul local al comunei| Bordesti, judetul Vrancea intrunit in sedin{a ordinari din
data de 28.07.2022 ,

avand in vedere referatul intoemit de catre primarul comunei Bordesti, judeful Vrancea
a adoptarii acestei hotdrari;

din care rezultd necesitat

vazind raportul compaftimentului de specialitate intocmit de domnul , sef SVSU
Bordesti , privind legalitgtea initierii proiectului de hotarare cu titlul de mai sus .

in baza avizului favorabil al comisiilor de specialitate pe domenii de activitate din
cadml consiliului local;

procesul-verbal de contdol nr.621130 din 12.07.2022, intocmit de cétre ISU Vrancea

tindnd cont de prevederilor art.13, lit. d) si art. 14, lit. i) si k),art.40 din legea
307/2006 privind apdrarga impotriva incendiilor, precum si art. 7, lit. d) 51 q) din HG
1579/8.12.2005 pentru gprobarea Statutului personalului voluntar din serviciile de
urgen(d voluntare;
a prevederilor art. 6, lit.c) din OMAI nr. 163/2007 pentru aprobarea Normelor
Generale de aparare impptriva incendiilor; a prevederilor art.l , pet. 1-5 din art.11 din
OMAIRA nr. 195/2007 |privind modificarea si completarea Ord. MAI nr. 718/2005
pentru aprobarea criteritlor de performantd privind structura organizatorica si dotarea
serviciilor voluntare pentu situatii de urgenti;

a prevederilor art. 10, lit.b) si art.19 din Legea nr. 481/2004 privind protectia civila,
republicatd. cu modificarile si completdrile ulterioare;

in conformitate cu previederile art. 7 din Legea nr. 52 din 2003 privind transparenta
decizionala in administratia publica;

in temeiul - in temeiul art. 129 alip.1.2 lit.d si 7 it"h" , art.139 ain.1 si art.196 alin.{1) lit."a" din O.U.G
nr. 57/5.07.2019 privind Codul admirjistrativ;

HOTARASTE :

ART.1. Cu data prezenteil se acordd facilititi personalului voluntar din cadrul SVSU

Bordesti, membri ai echipei de interventie la incendii, dupd cum urmeaza:

drepturi banesti in cuantym de 30 lei/orad pentru orele de interventie;
gratuitate la incheierea gsigurarii pentru risc de accidente.




ART.2. (1) Acordarea facilititilor prevazute la art.] personalului voluntar din cadrul
SVSU Bordesti se va face doar dada acestia au incheiate contracte de voluntariat si participa la
actiunile specifice in baza unui pontgj intocmit de citre seful SVSU Bordesti.

(2) Aprobarea contractului cadru de voluntariat.conform anexei nr.l ce face parte
integranta din prezentul proiect de hotarare.

ART.3. Pentru ducerea la|indeplinire a prezentei hotdrdri raspunde domnul Birhala
Antonio-Romel, sef Serviciu pentru Situatii de Urgenid Bordesti si compartimentul buget,
contabilitate, impozite.

ART 4. Prezenta hotdrdre sg va comunica primarului comunei si Institutiei Prefectului

Judetului Vrancea pentru verificare §i exercitarea controlului de legalitate si se va publica pe site-
ul primériei Bordesti.

Hotarares a fost adoptata de catre consiliul flocal al comunei Bordesl, in sedinta ordinara din data de 28.07.2022, cu
respectarea prevederilor art. 139 alin.(3) litfs) din OUG nr.57/2019 Codul Administrativ, cu un numar de 11 votur
pentru , nici abtineri si nici un vot impaotrivp din numarul total de 11 consilieri |, 11 consilieri in functie 11 prezenti

Presedinte de sedinta,

Contrasemneazi,
Consilier local Bordesti

Secretaful comunei,

Nicolescu Dor
Téataru Tulian




ROMANIA

JUDETUL VRANCEA

Consiliul local al Comunei Bordesti
Anexa Nr.lla HCL nr.38/28.07.2022

CONTH

A, Partile contractului
1. Beneficiarul contractului: Consili
Sat Bordesti, judeful Vrancea , CUT 424

MODEL

tACT DE VOLUNTARIAT

ul Local al comunei Bordesti, cu sediul in comuna Bordesti,

17657, reprezental prin domnul Gavrila Adrian, in calitate de

primar,

2. Voluntar: domnul/doamna.......ccoodoeeeieineeirriensseennn, 7111 1§11 ) s zi al/a
R R e . nascut/ndscutd in anul ..)....... LUnA . . Ziua in comuna/orasul ..........o.oovonn,
judetul ... » domiciliat’domiciliald in str..........cooevievriennen, nr. bl. sc el ap.
localitaten. .. cninni el s e . posesor/posesoare al/a buletinului/cértii de
identitate seria ............. vt AR UN . eliberat/eliberati de oo la data de
sussaresssersnnanenrennsy: GO MIMEHE. PETSODAL ...oivviviimresisieiasicniess st . absolvent al/absolventi a
............................. . de profesie ...........L.....ccccoee.. , cu 0 vechime de.....vvee.... . angajat/‘angajati

B. Obiectul contractului: prest
Statutului personalului voluntar din se
C. Durata contractului: 5 ani, cu
voluntar din serviciile de urgenti volun
Primul contract de voluntariat cup
contractului.

D. Zona de desfasurare a activitifti:

a) in zona de competen|i a serviciu

de activitii in domeniul situatiilor de urgentd, conform
ciile de urgenta voluntare,
posibilitatea prelungirii, in conditiile Statutului personalului

inde 0 perioadd de proba de 6 luni, inclusi in durata totald a

ui voluntar pentru situatii de urgenta;

b) pe teritoriul localitafilor invecinate, in baza contractelor de interventie incheiate intre consiliile

locale,
E. Atributiile postului: cele previ
F. Conditii de activitate: activitate:
conditiilor specifice.
G. Durata activitatii: activitatea e
H. Drepturile si obligatiile partilo

control medical anual, asigurat gratuit de consiliul local care a infiintat

te in fisa postului, anexi la contractul de voluntariat
se desfagoara in conformitate cu legislatia in vigoare, conform

nenormata,
privind securitatea si sindtatea in munca:

impotriva riscurilor de
in natura activitatii, cu plata primelor de asigurare de citre
sa asigurarii sau in cazul neplatii primelor de asigurare, costul
tegral de cétre beneficiarul voluntariatului:

serviciul de

putin 2.000 de caloriifzi, in cazul vperatiunilor de
eficiarul voluntariatului sau de beneficiarul interventiei

a) asigurarca, de citre beneficiaru voluntariatului, in conditiile legii,
accident i de boald ce decurg
beneficiarul voluntariatului: in li
prestatiilor medicale se suporta i

b} echipament individual de protectie;

¢) materiale igienico-sanitare:

d) alte drepturi:

urgentd voluntar
* hrand gratuitd, in echivaleptul a cel
peste 4 ore, asiguratd de b
L Alte clauze: a) incetarea contractului

de voluntariat
Contractul de voluntariat incet

i de drept:

cand voluntarul implineste vérsta de 55 de ani,;




la schimbarea domiiciliului in altd unitate administrative-teritoriald; cind nu mai
este apt din punct de vedere medical; cind a fost condamnat pentru savérsirea de
infractiuni cu intenlie; in caz de deces.

b) Denuntarea unilaterald a confractului de voluntariat are loc din inijiativa voluntarului
sau a beneficiarului voluntariatului, cu un preaviz de 30 zile, cu obligatia prezentarii
motivelor. Perioada de preaviz ¢ste de 15 zile;

¢) Contractul de voluntarfat se reziliaza in situajiile previzute la art. 5 alin. (4) si (5), art.
10 Tit. ¢), art. 11 alin. (2) si art] 12 din Statutul personalului voluntar din serviciile de urgenta
voluntare."

Q) B ClAUZET 11 cviiienerersemnesrrrsssasnolses samsmnssnasssssasasssissss sasnes oars sammes sesase sammskasars smsmassessss e nsrr emsae

J. Drepturi si obligatii generale ale partilor

1. Voluntarul

1.1. Drepturi:

a) si fie repartizat pe un post conform pregétirii;

b) sa beneficieze de masur de securitate si sdnitale a muncii;

¢) si beneficieze de formare profesignali;

d) si beneficieze de compensatie acprdata pentru timpul efectiv de lucru prestat la interventii si la
celelalte activititi prevazute in progranjul Serviciului Voluntar pentru Sitvatii de Urgenta al comunei
Bordesti, judetul Vrancea in cuantum brut de 30 lei/ori;

e) alte drepturi: beneficiaza de topte drepturile previizute in Regulamentul de organizare si
functionare pentru Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta al Comunei Bordesti

1.2. Obligatii:

a) indeplinirea atributiilor ce-i revi

conform figsei postului si Regulamentului de organizare
si functionare pentru Serviciul Voluntar{pentru Situatii de Urgenta al Comunei Permanent:
b) respectarea disciplinei in timpul adtivitatilor;
c) respectarea misurilor de securitatesi sinitate a muncii;
d) piistrarea secretului de serviciu;
e) portul in mod corespunzator
specifice, a lehnicii de interventie,
de ingtiingare:
f) participarea la cursurile de| pregitire, organizate de consiliul local beneficiar al
voluntariatului ori de alte autorititi ale administraiei publice centrale sau locale, dupi caz:
2. Beneficiarul voluntariatului
2.1. Drepturi:
a) sa dea dispozitii cu caracter obligatoriu pentru voluntar:
b) s exercite controlul asupra modulyi de indeplinire a sarcinilor de serviciu;
c) sd constale sivirgirea abaterilor disciplinare $i sd aplice sanctiunile corespunzitoare.
potrivit legii;
2.2, Obligatii:
a) sd acorde voluntarului toate dreptufile ce decurg din contractul de voluntariat;
b) s3 asigure permanent conditiile | tehnice si organizatorice pentru desfisurarea activititilor
specifice:
¢) sd informeze voluntarul asupra [conditiilor si relatiilor de munci ce privesc desfisurarea
activititilor specifice;
d) si elibereze, la cerere, documente ¢are atestd calitatea voluntarului;
€) sil asigure confidengialitatea datelof cu caracter personal ale voluntarului;
K. Dispozitii finale
I. Prevederile prezentului contracq de voluntariai se completeazd cu dispozitiile Statutului
personalului voluntar din serviciile de urgenti voluntare.
2. In executarea contractului de volgntariat, voluntarul se subordoneaza conducerii beneficiarulu
voluntariatului cu care a incheiat contradtul.

al uniformei §i utilizarea, potrivit prescriptiilor tehnice
echipamentului de protectie. a aparaturii si mijloacelor




3. Modificarea contractului de vo
formulatd in termen de 15 zile de la d4
contractuale.

4. Prezentul contract individual dg
fiecare parte.

Beneficiarul voluntariatuluil

juntariat se poate face la cererea scrisd a uneia dintre parti,
ita la care a intervenit situatia de naturd a duce la modificarile

voluntariat s-a incheiat in doud exemplare, cite unul pentru

Voluntar

Prezentul contract se prelungeste, conform prevederilr  Hotarari Guvernului i,

1.579/2005, astfel:
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Organizafie gazdd, Foluntar,
Pedatade............ prezentul mntract inceteaza in temeiul art, ......din............
ceeeiisnsnsen, N urma indeplinirii conditiilor legale.
Presedinte de sedinta,
Consilier local-Tataru an Contrasemneaza,
Secretar general comunei,
Ni Dorina




