ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
COMUNA BORDESTI
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA NRIO
Din data de 28 februarie 2023
Privind : aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale acordate la nivelul
comunei Bordesti, judetul Vrancea pentru anul 2023

Consiliul local al comunei Bordesti, judetul Vrancea, intrunit in sedin{a
ordinari in data de 28.02,2022 :

- avdnd in vederc proiectul de hotirire initiat de ciwe primarul comunei Bordesti,
judetul Vrancea, insotit de referatul de aprobare nr.699/15,02.2023 :

- luand act de raportul compartimentului de resort din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Bordesti, judetul Vrancea, inregistrat sub nr.700/15.02.2023;

- luand in considerare prevederile Hotirdrii Consiliului Judetean Vrancea nr. 17/02.02.2023,
prin care s-a aprobat emiterea avizului consultativ pentru planul anual de actiune privind
serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului Local Bordesti pe anul
2023, potrivit Anexei nr. 9;

- avand in vedere avizul favorabil al comisiei de specialitate din cadrul consiliului local :

- in baza prevederilor art. 118 din Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile gi
completarile ulterioare ;

- in conformitate cu prevederile Ordinului 1086/2018 privind aprobarea modelului - cadru al
Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate §i finanfate din bugetul
consiliului judetean/consiliului local/Consiliului General al Municipiului Bucuresti ;

- in baza prevederilor art. 3 alin. (2) lit. b) §i art. 5 din Anexa nr. 3 la H.G. nr. 797/2017 pentru
aprobarca regulamentelor - cadru de organizare si funciionare ale serviciilor publice de
asislentd sociala si a structurii orientative de personal;

In temeiul dispozitiilor art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. d), alin. (7) lit. b) , precum si ale art. 196
alin. (1) lit. a) si ale art. 197 alin. (1) si (2) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului Romdniei nr.
57/2019 privind Codul administrativ , cu modificarile si completirile ulterioare adopta prezenta :

HOTARARE :
Art. 1. Se aproba Planul anual de actiune privind serviciile sociale acordate la nivelul
comunel Bordesti, judetul Vrancea pentru anul 2023, potrivit anexel care face parte integranti din
prezenta hotérare.

Art. 2. Prevederile prezentei hotirdn vor i aduse la indeplinire de ciilre primarul
comunei, 1ar secretarul general al comunei se va ingrji de publicitate si comunicare institutiilor
s1 persoanelor interesate .

Hotararea a fost adoptatd de catre consiliul local al comunei Bordesti, in sedinta ordinara din data de
28.02.2022, cu respectarea prevederilor art. 139 alin(3) lita) din OUG nr.57/2019 Codul
Administrativ, cu un numar de 11 voturi pentru . nici o abtinere si nici un vot impotrivi din

numarul total de 11 consilieri in functie , prezent la sedinta fizic tori cei 11

PRESEDINTE DE EDINTA‘ .,' n o Contrasemneazi ,
Consilier local-Sicuin Alexandru ——— | SECRETAR GENERAL,
o u = Dorina Ni¢elescu




ANEXA 1 LA HCL NR. 10 DIN 28.02.2023

PLAN ANUAL DE ACTIUNE
privind serviciile sociale administrate ,si finantate din bugetul Consiliului Local

Bordesti  pentru anul 20022

In conformitate cu prevederile art. 112 a/in. (3) lit. b) i a art. 118 din Legea
asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificiirile si completarile ulterioare si a
Ordinului  ministrului muncii protectiei  sociale nr. 1086/2018 privind
aprobarea modelului - cadru al Planului anual de actiune privind serviciile
sociale administrate si finantate din bugetul consiliului Judetean/consiliului
local/Consiliului General al Municipinlui Bucuresti, se intocmeste si se supune
aprobarii Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate din
finantate din bugetul Consiliului Local Bordesti.

Avand in vedere ca Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale acordate
de compartimentul "Autoritate tutelara si asistena sociala" la nivelul comunei
Bordesti, judetul Vrancea, pentru perioada 202] -2025-2030, aprobata prin
Hotardrea Consiliului Local Bordesti nr. 71/22.12202] Si-a  propus
urmatoarele directii de actiune:

In cadrul UE, incepand cu anul 2006, conceptul de dezvoltare
durabild a fost integrat in Strategia pentru o Europd Extinsd, intr-o viziune
Strategica unitard §i coerentd, avind ca obiectiv general imbundidtirea
continud a calitdfii vietii pentru generatiile prezente si viitoare, pentru crearea
unor comunitdfi durabile, capabile sd gestioneze §i 8d foloseascd resursele in
mod eficient s5i sa valorifice potenfialul de inovare ecologicd §i sociald al
economiei, in vederea asigurdrii prosperitalii, protectiei mediului §i coeziunii
sociale.

In 2010, ca o continuare a dezvoltarii durabile a UE, a Jost adoptata
Strategia Europa 2020 de promovare a cresterii inteligente (bazatd pe:
educafie, cercetare, inovare), durabile §i incluzive (erearea de noi locuri de
munca, reducerea sardciei etc.). Aldturi de statele membre §t respectdnd
principiul subsidiaritdtii, UE s-a angajat sd deving lider in punerea in aplicare
a Agendei 2030, prin obiectivele sale de dezvoltare a serviciilor sociale sub
urmtorele aspeci:

v’ o viziune extrem de ambitioasd §i transformatoare;




v o lume fard sdrdcie, foamete, boli si lipsuri, unde toti oamenii pot sd

prospere;
v 0 lume fird teamd si violentd:
v'o lume in care tofi au abilitateq de a citi side q scrie;

v' o lume a respectului universal pentru drepturile omului si demnitatea
umand, statul de drept, justitie, egalitate si nediscriminare;

v’ o lume a respectului fatd de rasd, etnie §i diversitatea culturald, precum si
pentru egalitatea de sanse, care sd permité dezvoltarea deplind a potentialului
uman §i sd contribuie la prosperitatea impdrtdsita:

v’ 0 lume care investeste in copili sdi §i in care flecare dintre ei creste fard
violentd si exploatare

v'o lume in care fiecare femeie §i fatd se bucurd de egalitate de gen depling si
in care toate barierele legale, sociale §i economice din calea emancipdrii lor
au fost eliminate;

v'o lume justd, echitabila, tolerantd, deschisd si favorabild incluziunii sociale,
in care sunt satisfacute nevoile celor mai vulnerabili,

La nivel national tintele valorice ale Romdniei pentru obiectivele
Agendei europene 2030 sunt siabilite prin Strategia nationald pentru
dezvoltarea durabild a Romdniei 2030, care mentioneazéd: “Sub aspect social
este nevoie de o societate coezivd, care si beneficieze de imbundtitirea
sistemului de educafie si séndtate, de reducerea inegalitajilor dintre barbayi si
Sfemei, dintre mediul wurban §i rural, care sd conducéd la promovarea unei
societdfi deschise, in care cetdtenii se pol simfi apreciafi si sprijiniti. E nevoie
de cultivarea rezilientei populatiei, in asa fel incdt cetdfeanul, intr-un cadru
institufional echitabil, sd isi poatd realiza visurile acasd. In acelasi timp, statul
trebuie sa ajute Ia sporirea  potentialului cetéteanului prin  abordarea
problemelor legate de sandgtate, de educatie si de limitele piefei libere,
probleme la care se poate raspunde prin politici publice, rezultatul fiind un
nivel de trai cdt mai ridicat pentru iofi cetdfenii. Sporirea capitalului social —
crearea wunui simf civic definit prin incredere intre cetdteni - va conduce la
deblocarea potentialului cetafenilor romdni pentru a se realiza prin forte
proprii, asigurdnd totodatd si dezvoltarea durabild a comunitdtilor.

81 in concordanta cu legisiatia in vigoare, planul anual de actiune are
ca obiectiv general asistarea persoanelor care, din cauza unor motive de




natura economica, fizica, psihica sau sociala, nu au posibilitatea sa-si asigure
nevoile sociale, sa-si dezvolte propriile capacitati si competente pentru
integrarea sociala.

Consideratii preliminare

In intocmirea ., Planului anual de actiune pentru anul 2022 " s-a tinut
cont, in primul rand de scopul Compartimentului de Asistenta Sociald si
anume prevenirea sau limitarea wnor situafii de dificultate sau
vulnerabilitate care pot duce la marginalizare sau excluziune sociald,
institufia wrmdrind realizarea scopului prin acordarea de beneficii si
servicii.

CAPITOLUL 1

Administrarea, infiintarea si finantarea
serviciilor sociale

Planul anual de actiune cuprinde masuri specifice de
imbunatatire a sistemului de asistenta sociala, date privind numarul ,si
categoriile de beneficiari si  categoriile de beneficiari, serviciile
sociale existente, serviciile sociale propuse spre a fi infiintate,
programul de contractare a serviciilor din fonduri publice, bugetul
estimat si  sursele de finantare , propuneri elaborate pentru
dezvoltarea unui sistem coerent, adaptat nevoilor locale ale comunei
Bordesti,

Grupuri fingd

Persoane defavorizate cu nevoi sociale care fac obiectul mdsurilor
propuse prin Planul anual de actiune:

A. Copii i familii aflate in dificultate;

B. Persoane vdrstnice;

C. Persoane cu handicap;

D. Copii ai caror parinti sunt plecati la muncd in strdindtate:

L. Persoane fard addpost

F. Alte persoane aflate in risc social

Beneficii sociale

1. Venitul minim garantat




Incepind cu data de 01 ianuarie 2011, plata ajutorului social
acordat in baza Legii nr. 416/2001, se efectueazd de catre Agentia
Judeteand pentru Plati si Inspectie Sociald Vrancea. La sfarsitul
anului 2021 se aflau in platd un numar de 49 dosare aviand un numdr
total de 119 persoane.

2. Indemnizatia si plata asistenfilor personali pentru persoanele cu
handicap grav

Indemnizatia §i plata asistentilor personali ai persoanelor cu
handicap grav se acorda conform prevederilor Legii nr. 448/2006,
privind protectia §i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicatd cu modificarile si completdrile ulterioare si Ordinul nr.,
794/2002 privind aprobarea modalitdtilor de platd a indemnizafiei
cuvenite parinfilor sau reprezentantilor legali ai copilului cu handicap
grav, precum si adultul cu handicap grav sau reprezentantului siu legal,

In conformitate cu prevederile acestei legi, rolul institutiei noastre
este de a monitoriza atributiile si abligatiile ce le revin asistentilor
personali ai persoanelor cu handicap grav, in vederea ameliordrii
situatiei acestora, astfel incdt acestia sd primeascd ingrijire speciald la
nivelul la care situatia o cere.

Persoanele cu handicap sunt acele persoane cdrora, datoritd unor
afectiuni fizice, psihice, mentale sau senzoriale, le lipsesc abilitdtile de a
desfasura in mod normal activitdfi cotidiene, necesitind mésuri de
protectie in sprijinul recuperdrii, integrdrii §i incluziunii sociale
Persoana cu handicap grav are dreptul, in baza evaludrii socio-psiho-
medicale, la un asistent personal.

In curul anului 2021 un numér de 32 persoane cu handicap grav,
au beneficiat de drepturile previzute de lege, in wrma incadrdrii in
gradul de handicap pe baza certificatului emis de Comisia de Evaluare a
Persoanelor Adulte cu Handicap, respectiv Comisia pentru Protectia
Copilului din subordinea Consiliului Judetean Vrancea, sumele necesare
platii acestor drepturi fiind previzute in bugetul local.

In prezent in evidenta Primariei Bordesti sunt un numdr de 2]
asistenti personali ai persoanelor cu handicap grav si 9 indemnizatii de
insotitor in conformitate cu prevederile legale, urmand ca suma necesarg
platii sd fie previzutd in bugetul local al comunei Bordesti.

3. Ajutoarele de urgenti si ajutoarele de inmormantare

Ajutoarele de urgenta si ajutoarele de inmormdntare se acordd in
baza Legii nr. 416/2001,actualizard.




Prin Hotararea Consiliului Local al Comunei Bordesti nr. 59 din
20.12.2019 au fost aprobate criteriile de acordare a unor ajutoare de
urgenid persoanelor si familiilor, in vederea depdsirii unor situatii de
dificultate care pot duce la marginalizare si excluziune sociald.

4. Alocafia pentru sustinerea familiei

Alocatia pentru sustinerea familiei se acordd in baza Legii nr.
277/2010 privind alocafia pentru sustinerea familiei, republicata, cu
modificdrile si completarile ulterioare, ca formd de sprijin  pentru
Jamiliile cu venituri reduse, respectiv cu un venit pe membru de Jamilie de
pand la 530 lei, care au in ingrijire copii in varsta de pand la 18 ani. In
prezent  sunt in plata un numdr de 27 de dosare. Sumele necesare platii
acestor drepturi se asigurd de la Bugetul de Stat prin Agentia Judeteand
de Plati si Inspectie Sociald, Vrancea .

5. Tichete sociale de gradinita

In conformitate cu prevederile Legii nr. 248/2015 privind
stimularea participarii in invatamdntul prescolar a copiilor provenind
din familii defavorizate modificata prin Legea nr. 49/2020 se acordd
tichete sociale in valoare de 100 lei lunar, sumele fiind suportate de la

Bugetul de stat. In anul scolar 2020-2021 au Jost inregistrate un numar
de 14 dosare de acordare tichete sociale.

6.Ajutorul pentru incdlzirea locuintei

Conform Legii nr. 226/2021 privind mésurile de protectie sociald in
perioada sezonului rece, ajutorul pentru incélzirea locuintei se acordd
din fonduri de la bugetul de stat, familiilor §1 persoanelor cu venituri
reduse.

Numdrul de beneficiari pentru perioada noiembrie 2020 — martie
2021 a fost de 12 dosar respectiv 53 dosare ale beneficiarilor de VMG,
si considerdm cd si pentru perioada sezonului noiembrie 2021 - martie
2022 pana la data elaborarii planului au fost depuse un numar de 96
dosare,plata fiind facuta din bugetul de stat.

Protectia copilului



In baza Legii nr. 272/2004, privind protectia si promovarea
drepturilor copilului sunt propuse diverse mdsuri de protectie, ca de
exemplu, plasamentul familial, supraveghere specializatii la domiciliul
parintilor, institutionalizarea sau reintegrarea in familiile naturale ale
minorilor care au beneficiat de masurd de protectie. Propunerile sunt
inaintate Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului a
Judetului Vrancea, care analizeza situatia minorilor $i instituie o masurd
de protectie specificd fiecdrui caz in parte.

Minorii care se afld cu mdsurd de supraveghere specializatd sunt
monitorizafi periodic in familiile lor naturale in vederea prevenirii unor
viitoare fapte antisociale.

Servicii acordate victimelor violengei in familie si familiilor in care se
afld copii cu risc de abandon scolar

Acestea sunt servicii de informare si consiliere acordate de cdtre
angajatul Compartimentului de Asistenta Sociald din cadrul Primariei
Bordesti cu scopul reabilitarii si reintegrarii sociale a victimelor
violentei in familie precum §i a copiilor aflafi in situati de risc de
abandon scolar.

7. Protectia copilului cu périni Plecafi la munca in straindtate se
realizeazd in conformitate cu prevederile Hotdrdarii de Guvern
nr.691/2015 pentru aprobarea Procedurii de monitorizare a modului de
crestere yi ingrijire a copilului cu péaringi plecati la munca in strdindtate
§i a serviciilor de care acegtia pot beneficia, precum si pentru aprobarea
metodologiei de lucru privind colaborarea dintre directiile generale de
asistentda sociald si protectia copilului §i serviciile publice de asistenyd
sociala si a modelului standard al documentelor elaborate de catre
dcesteq.

Pentru anul 2022 Primdéria Comunei Bordesti prin Compartimentul
de Asistentd Sociald isi propune urméitoarele obiective generale:

Aplicarea Planului anual de actiune se va Jace in conditiile unei
verificdri periodice a nevoilor beneficiarilor de asiteni sociald, asa cum
este prevazut si stabilit in legisiatia in vigoare.

Atingerea abiectivelor din planul anual de acfiune privind
masurile sociale si mdsurile de asistenti socials se realizeaza conform
bugetului de venituri gi cheltuicli in care sunt cuprinse investifiile si
sumele alocate pentru serviciul de protectie §i asistentd sociald in anul

2022



Obiective generale

Strategia de Dezvoltare a Serviciilor Sociale la nivelul
comunei Bordesti defineste viziunea spre care tind furnizorii
publici si privati de servicii sociale, pe baza unui plan opertional
pentru implementarea strategiei pe perioada 2020-2025. care
vizeazd:

» Crearea unui sistem comprehensiv si eficient de servicii
sociale la nivelul comunei, capabil sa asigure incluziunea
sociala a tuturor categoriilor vulnerabile si crestereacalitati
vietel persoanei;

- Modelarea unei societati active, a unui mediu comunitar
sigur, responsabil si solidar, apt sa dezvolte masuri de
protectie adecvate pentru persoanele dezavantajate;

»  Dezvoltarea serviciilor sociale orientate spre promovarea
autonomiei persoanei vulnerabile si cresterea capacitatii
acestora de integrare sociala;

* Diversificarea serviciilor sociale pentru copii si persoanele
adulte vulnerabile din punct de vedere social:

* Accesibilizarea si  adaptabilitatea  serviciilor sociale prin
deschiderea lor catre comunitate si implicarea comunitatii in
furnizarea de servicii:

* Asigurarea accesului echitabil si nediscriminatoriu la serviciile
sociale oferite,

Astfel, prin implementarea strategiei se va asigura, la nivelul
comunei Bordesti, cresterea calitatii  vietii copilului  si a
persoanelor adulte vulnerabile din punct de vedere social,
urmarindu-se ca toate serviciile oferite pentru aceste categorii de
persoane sa  respecte standardele minime prevazute prin
reglementari legate care sa fie verificate in modperiodic printr-un
Sistem compeltent, coerent si unitar.

In acest sens, Primaria comunei Bordesti, prin
Compartimentul de Asistenta Sociala, isi propune, pentru anul
2022, urmatoarele obiective generate:

1. Lficientizarea activitatii privind acordarea de
prestatii sociale care intra inatributiile compartimentului

Autoritate Tutelara si Asistenta Sociala:
Stabilirea sarcinilor;

Actualizarea procedurilor de lucru.



2. Dezvoltarea si diversificarea serviciilor de natura
sociala, in functie de nevoile comunitatii:

- Identificarea nevoilor prin consultarea cu reprezentantii
beneficiarilor si alti factori interesati din comunitate si stabilirea
strategiilor de ezvoltare a serviciilor sociale si a unor obiective comune
in acest sens.

- Referirea cazurilor spre institutii sau organizatii furnizoare de
servicii sociale sau de alta natura pentru a asigura continuitatea
interventiei.

3. Imbunatatirea continua a serviciilor sociale:
-Asigurarea unor servicii sociale de calitate si adaptate
nevoilor comunitatii princalificarea continua a personalului;
Implicarea comunitatii  locale in susfinerea si dezvoltarea
activitatilor derulate.

4. Promovarea preventiei ca masura de importanta majora in
activitatea deasistenta sociala:

® Identificarea persoanelor aflate in situatii de risc
social,

» Informarea :si consilierea persoanelor aflate in situatii
de rise social;

e Implicarea partenerilor si a altor factori interesati
din comunitate in activitati depreventie.

CAPITOLUL I

Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire
la serviciile sociale existente lanivel local(judetean in conformitate cu
prevederile art. 6 din HG nr. 797/2017

1. Revizuirea/Actualizarea informatiilor care se publica pe pagina
proprie de internetise afiseaza la sediul Primariei comunei
Bordesti:

a) Planul anual de actiune privind serviciile sociale
administrate si finantate din bugetul Consiliului Local Bordesti pentru
anul 2022 - termen de realizare: mai 2022 , dupa aprobare prin
hotardrea consiliului local;

b) Activitatea proprie - formulare/modele de cereri in format
editabil, conditii de eligibilitate - termen de realizare: ianuarie 2022 /



actualizarea ori de cate ori este nevoie;

c) Informtii privind alte servicii de interes public (servicii
de ocupare a fortei de munca - lista locurilor de munca vacante) - se
actualizeaza ori de ciite ori este nevoie (cel putin trimestrial).

2. Activitati de informare a publicului - ori de cate ori este nevoie:
3. Telefonul verde - sesizari abuzuri copii (D.G.A.S.P.C. Vrancea) -
0237.983 (non - stop) :ori 0237.233.271 (in/re orele (08.30-16.00) -

termen de realizare-ori de cate ori este nevoie;

4. Campanii de informare si sensibilizare a comunitatii,
organizate de Primaria comunei Bordesti - termen de realizare: ori de
cate ori este nevoie;

5. Campanii de promovare a serviciilor sociale oferite de Primaria
comunei Bordesti - termen de realizare: ori de cate ori este nevoie;

6. Organizarea de intalniri tripartite: furnizorii de servicii sociale,
organizatii de voluntariat, asociatii ale persoanelor beneficiare, etc. -
termen de realizare: ori de cate ori este nevoie;

1. Activitati de informare :si consiliere realizate de compartimentul
"Autoritate tutelara si  asistenta sociald": constientizare si
sensibilizare a publicului privind riscul de excluziune sociala,
respectarea drepturilor sociale si  promovarea masurilor de

asistenta sociala, mediere sociala, etc. - termen de realizare: ori de
cate ori este cazul.

8. Mesaje de interes public transmise prin presa - termen de
realizare: ori de cate ori este cazul,

CAPITOLUL M1

~ Programul de formare si indrumare metodologica a personalului care
lucreaza in domeniul serviciilor sociale 2022

1.Propuneri de activitati de formare profesionala continua in
vederea cresterii performantei personalului din structurile
proprii/instruire, etc.

a) Cursuri de perfectionare

Personal de Nr. de Buget estimat
specialitate persoane
Personal propriu i 1500
Total buget ]

b) Cursuri de calificare




Nr. de persoane Buget estimat

¢. Sesiuni de instruire pentru:

l.personalul din centre, conform cerinfelor standardelor de
calitate - nu este cazul;

2. asistenti personali: toti asistentii personali, in anul 2022 var fi
instruiti de catre  salariatul compartimentului "Autoritate tutelara
s iasistenta sociala” din cadrul Primariei comunei Bordesti impreuna
cu secretarul comunei.

3.ingrijitori informali - nu este cazul;

4.voluntari - Primaria comunei Bordesti nu are in derulare
programe devoluntariat;

d.organizarea de intalniri de tip peerreview, inclusiv prin
structurile asociative ale municipiilor, oraselor, comunelor, prin
asociatii profesionale, prin asociatii de dezvoltare intercomunitara, etc.
— ori de cate ori este cazul;

e.participarea la sesiuni de formare organizate prin programe de
interes national — ori de cate ori este cazul.

Monitorizarea

Monitorizarea Planului anual de actiune pentru anul 2022 se va
Jace urmarindu-serealizarea obiectivelor acestuia:

-Prevenirea si combaterea saraciei  si a riscului de
excluziune sociala;

- Masuri de imbunatatire a calitatii vietii beneficiarilor ca
urmare a prestatiiloracordate;

-Stabilirea unor proceduri flexibile de lucru cu publicul.

Comp cnt Asistentd Sociald
Fefedgnt
Grigoroiu aela




